GRILLE D’EVALUATION DES CANDIDATURES AU CONTRAT POST-DOC PROPOSE PAR LE LABORATOIRE « ELEVAGE & FAUNE SAUVAGE » (LR16IRA04)
DANS LE CADRE DU CONSORTIUM DE RECHERCHE « BIODIVERSITE ANIMALE DES AGRO-ECOSYSTEMES ARIDES » (CDR2024ES04)

Candidat : ..ot e saesenesnns e snnenes
Eléments d’évaluation Bareme Note
Présentation du dossier Bonne = 2pts ; Moyenne = 1pt ; Mauvaise=0 | ... /2
Ancienneté du diplome de Doctorat 1 point par année d’anciennet¢ | ... /3
. o - Mastére : Trés Bien = 2.5pts ; Bien = 1pt
Cursus universitaire R (RO 5
ursus universital - Doctorat : Trés honorable = 2.5pts /
Note compléte pour la premiére position
d’auteur, sinon 50% de la note :
Publications L . A oo 20
ublicati - Article dans un journal a IF : 5pts /
Excellence du parcours - Article dans un journal sans IF : 1pt /50
académique et scientifique Communications 1pt par communication (orale ou par affiche) | ..... /5
. - Stage (plus e deux semaines dans un
Stages et formations & . (P u a . ux ! .
(en rapport direct avec le sujet du post-doc) laboratoire d'accueil) : 2.5pts e /10
- Formation suivie ou animée : 1pt (max = 5pts)
Participation a des projets de recherche .
. . S5pts par projet | .. 10
(en rapport direct avec le sujet du post-doc) pts par pro] /
Maitrise des méthodes de travail de terrain sur les
etits ruminants et les camélidés (suivi de
P . ( Bonne = 15pts ; Moyenne = 7.5pts ; Aucune=0 | ..... /15
, . comportement, contréle de performances,
Compétences dans le domaine (s
. prélévement de sang)
de recherche sur les petits - . .../30
. ey Aptitudes aux méthodes de dosages hormonaux et
ruminants et les camélidés N Bonne = 10pts ; Moyenne = 5pts ; Aucune=0 | ..... /10
biochimiques
Aptitudes aux méthodes et aux outils d’analyse
P - . . . ¥ Bonne = 5pts ; Moyenne = 2.5pts ; Aucune=0 | ... /5
statistique des données biologiques
Etat des connaissances et lien avec les recherches
. . L. Bonne = 5pts ; Moyenne = 2.5pts ; Aucune=0 | ..... /5
Pertinence du projet post- anterieures /15
doctoral proposé Clarté des objectifs Bonne = 5pts ; Moyenne = 2.5pts ; Aucune=0 | ..... /5
Pertinence de la méthodologie proposée Bonne = 5pts ; Moyenne = 2.5pts ; Aucune=0 | ..... /5
Total .../100

NB : En cas de scores trop serrés des candidats les mieux classés, des entretiens oraux auront lieu pour trancher.




